Municipio de Tepezald

Formato de Informacidn de Aplicacién de Recursos de FORTAMUN

Tercer Trimestre Ejercicio 2025

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica)

Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 7,820,880.85
131 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 94,363.40
132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION ANUAL 201,101.30
134 - COMPENSACIONES 767,773.00
144 - APORTACIONES PARA SEGUROS 305,555.57
152 - INDEMNIZACIONES 368,071.10
154 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 24,373.44
211 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 29,846.18
212 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 6,293.00
261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,961,202.35
271 - VESTUARIO Y UNIFORMES 21,750.00
296 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3,000.00
311 - ENERGIA ELECTRICA 96,053.00
317 - SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES 142,691.66
331 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA 299,280.00
337 - SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 35,343.00
345 - SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 490,373.38
351 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 40,520.00
355 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 184,295.10
381 - GASTOS DE CEREMONIAL 1,392.00
394 - SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 1,000,000.00
441 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 788,828.00

TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

14,682,986.33




