Municipio de Tepezald

Formato de Informacidn de Aplicacién de Recursos de FORTAMUN

Segundo Trimestre Ejercicio 2024

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica) Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,973,786.18
131 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 55,669.59
132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION ANUAL 77,725.45
134 - COMPENSACIONES 506,719.66
141 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 207,524.52
144 - APORTACIONES PARA SEGUROS 280,036.44
152 - INDEMNIZACIONES 81,029.70
154 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 12,579.84
211 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 7,508.00
261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,327,753.02
271 - VESTUARIOS Y UNIFORMES 40,652.71
296 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3,794.07
311 - ENERGIA ELECTRICA 1,088,176.06
316 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 8,584.00
317 - SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET 38,596.08
345 - SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 355,124.95
353 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO 6,596.34
355 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 108,096.00
381 - GASTOS DE CEREMONIAL 136,890.39
392 - IMPUESTOS Y DERECHOS 29,133.00
394 - SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 450,000.00
441 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 728,600.00
TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 10,524,576.00




