Municipio de Tepezald

Formato de Informacidn de Aplicacién de Recursos de FORTAMUN

Segundo Trimestre Ejercicio 2023

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica) Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,066,958.62
131 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 51,206.81
132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION ANUAL 69,886.22
134 - COMPENSACIONES 132,600.00
141 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 151,099.67
144 - APORTACIONES PARA SEGUROS 223,469.73
152 - INDEMNIZACIONES 232,518.50
154 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 9,434.88
211 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 10,164.74
212 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 17,400.00
216 - MATERIAL DE LIMPIEZA 63,432.80
261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,812,553.52
271 - VESTUARIOS Y UNIFORMES 61,909.20
291 - HERRAMIENTAS MENORES 8,500.00
296 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 26,880.04
311 - ENERGIA ELECTRICA 30,628.00
316 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 24,684.80
317 - SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET 141,518.96
337 - SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD 25,264.80
351 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 25,000.00
355 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 281,273.72
441 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 242,500.00
511 - MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 48,720.00
TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 7,757,605.01




