Municipio de Tepezald

Formato de Informacidn de Aplicacién de Recursos de FORTAMUN

Primer Trimestre Ejercicio 2023

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica)

Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,992,922.74
131 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 26,000.26
132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION ANUAL 27,785.49
134 - COMPENSACIONES 67,100.00
152 - INDEMNIZACIONES 170,778.50
154 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 4,717.44
216 - MATERIAL DE LIMPIEZA 50,000.00
261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 906,505.40
311 - ENERGIA ELECTRICA 12,318.00
317 - SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET 90,057.52
351 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 25,000.00
355 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 158,293.60
441 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 97,000.00

TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

3,628,478.95




