Municipio de Tepezala

Formato de Informacién de Aplicacién de Recursos de FORTAMUN

Tercer Trimestre Ejercicio 2019

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica)

Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 4,329,243.86
131 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVOS PRESTADOS 37,292.98
132 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION ANUAL 78,190.39
134 - COMPENSACIONES 21,750.00
152 - INDEMNIZACIONES 89,712.90
154 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 7,862.40
211 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 12,995.83
261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,390,900.00
271 - VESTUARIOS Y UNIFORMES 5,707.20
282 - MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 3,480.00
296 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 65,210.03
316 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 39,208.00
317 - SERVICIO DE ACCESO A INTERNET, REDES 29,580.00
334 - SERVICIOS DE CAPACITACION 14,000.00
345 - SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 549,714.24
355 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 172,712.27
399 - OTROS SERVICIOS GENERALES 12,064.00
441 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 281,690.00

TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

8,141,314.10




