Municipio de Tepezala

Formato de informacién de aplicacidn de recursos del FORTAMUN

Cuarto Trimestre 2018

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica)

Monto Pagado

11300 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

6,297,282.61

13101 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVO PRESTADO 55,773.95
13201 - PRIMA VACACIONAL 86,456.48
13203 - AGUINALDO 919,887.92
13401 - COMPENSACIONES 23,750.00
14101 - CUOTAS AL IMSS 394,063.21
15201 - INDEMNIZACIONES POR RETIRO 267,777.69
15400 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 9,434.88
21100 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 1,468.79
21200 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 17,423.20
26100 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,130,894.15
29600 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 115,565.00
31100 - SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA 38,988.00
31600 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 98,305.60
33400 - SERVICIOS DE CAPACITACION 69,020.00
34500 - SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 659,163.12
35100 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 21,022.68
35,300 - INSTALACION, RI,EPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 14.592.50
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE INFORMACION ’

35500 -REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 88,886.68
38100 - GASTOS DE CEREMONIAL 10,440.00
99100 - ADEFAS 192,321.54

TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

12,512,518.00




