Municipio de Tepezala

Formato de informacién de aplicacién de recursos del FORTAMUN
Periodo Tercer trimestre 2017

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica) Monto Pagado
113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,851,257.85
131 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVO PRESTADOS 17,738.66
132 - PRIMA VACACIONAL 44,184.48
134 - COMPENSACIONES 39,900.00
154 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,316.42
211 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 2,375.13
261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 485,034.14
271 - VESTUARIOS Y UNIFORMES 12,945.60
296 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 11,600.00
311 - ENERGIA ELECTRICA 37,154.00
316 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 14,546.40
345 - SEGUROS DE BIENES PATRIMONIALES 214,332.57
353 —IINSTALACIC')N, REPAR/—}CION Y MANTENIMII—ENTO DE EQUIPO 2.320.00
DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

355 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 47,281.61
366 - SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE INFORMACION 11,878.40
TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2,794,865.26




