Municipio de Tepezala

Formato de informacidn de aplicacién de recursos del FORTAMUN

Periodo 2do trimestre 2017

Destino de las Aportaciones (rubro especifico en que se aplica)

Monto Pagado

113 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 1,758,083.48
131 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO EFECTIVO PRESTADOS 16,411.62
134 - COMPENSACIONES 46,800.00
144 - SEGUROS Y FIANZAS 169,999.99
154 - PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,274.12
211 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 4,710.79
212 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 4,871.34
261 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 346,122.65
296 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 22,980.80
311 - ENERGIA ELECTRICA 16,721.00
316 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES 24,940.00
353 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO

DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 5,220.00
355 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 224,851.35
399 - ESTUDIOS Y ANALISIS CLINICOS PARA PERSONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 16,843.20
515 - EQUIPO DE COMPUTO Y D TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 81,010.00
TOTAL DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2,741,840.34




